MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO PAULO

RESOLUCAO N.° 77/2016, DE 06 DE SETEMBRO DE 2016

Aprova o regulamento  de
empresa junior do Instituto
Federal de Educagdao. Ciéncia
e Tecnologia de Sdao Paulo

O PRESIDENTE EM EXERCICIO DO .CONSELHO SUPERIOR DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO. CIENCIA.E TECNOLOGIA DE SAO
PAULO. no uso de suas atribui¢des regulamentares e. considerando a decisdao do
Conselho Superior na reunido do dia 06 de setembro de 2016, e

RESOLVE:

Art. 1.° Aprova o regulamento de empresa junior do Instituto Federal de
Educagao. Ciéncia e Tecnologia de Sdo Paulo: na forma do anexo.

Art. 2.° Esta Resolugdo entra em vigor a partir desta data.




REGULAMENTO DE EMPRESA JUNIOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO PAULO
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REGULAMENTO DE EMPRESA JUNIOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO PAULO

CAPITULO | - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1. O presente regulamento fixa diretrizes e procedimentos de qualificagdo de
empresa junior no ambito do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia

de Sao Paulo.

Art. 2. Consideram-se empresas juniores as entidades organizadas sob a forma
de associagoes civis, sem fins lucrativos e com finalidades educacionais, criadas,
constituidas e geridas exclusivamente por estudantes de ensino superior
regularmente matriculados nos cursos do Instituto Federal de Educacao Ciéncia
e Tecnologia do Estado de Sao Paulo, com o propoésito de realizar projetos e
servicos que contribuam para o desenvolvimento académico e profissional dos

associados, capacitando-os para o mundo do trabalho.

Art. 3. As empresas juniores visam a estimular a criacao de um ambiente
favoravel ao surgimento de novos empreendimentos nas diversas areas do saber,
tendo como objetivo uma formacdo académica ampla, ética, social e

ambientalmente responsavel.

Art. 4. A atuacao das empresas juniores € considerada como atividade que faz
parte da politica de extensao do Instituto Federal de Sao Paulo, equiparada aos

projetos de extensao e considerada como pratica profissional.

§ 1°. Parte das atividades das empresas juniores vinculadas ao IFSP
poderao ser reconhecidas como atividades de pesquisa ou
inovacao, desde que permanentes, voltadas para o
desenvolvimento de novos produtos, servicos ou processos e
compativeis com sua area de atuacao da Empresa Junior, fazendo

parte de seus fins especificos.



CAPITULO Il - DA NATUREZA E DOS OBJETIVOS

Art. 5. Toda empresa junior constituida por estudantes do IFSP que desejar
vincular-se a esta Instituicao devera observar o disposto nesta Resolucao e ter
suas atividades voltadas a, pelo menos, um curso de graduacao, sendo vedada
qualquer forma de ligagao politico-partidaria, religiosa ou discriminatéria. Esta
Instituigdo nao cedera qualquer de suas instalagdes ou de seus recursos para tais

fins.

Art. 6. Sao objetivos da empresa junior:
|. Incentivar e estimular a capacidade empreendedora dos estudantes,
proporcionando-lhes:
a. Experiéncia profissional e empresarial no ambiente académico;
b. Condigbes necessarias para a aplicagdo pratica dos
conhecimentos tedricos referentes a respectiva éfea de formacao
académica;
c. Oportunidade de vivenciar diversas experiéncias do Mundo do
Trabalho, como empresarios juniores, para o exercicio da futura
profissao;
Il. Contribuir para a formacao de profissionais mais qualificados para o
mundo do trabalho;
lll. Contribuir com a sociedade por meio da prestagado de servicos de
qualidade, preferencialmente as micros, pequenas e médias empresas
privadas, ou ainda empresas, entidades ou 6rgaos publicos, com destaque
para servigos de impacto social, ambiental, educacional ou econémico;
IV. Intensificar o relacionamento entre o IFSP e o Arranjo Produtivo Local;

V. Contribuir para o desenvolvimento econdmico e social da comunidade.

Art. 7. As empresas juniores vinculadas ao IFSP somente podem prestar servicos

que atendam, ao menos, a uma das seguintes condigoes:

| - estejam inseridos no contetido programatico especifico do(s) curso(s)



de graduacao a que sejam vinculadas; ou
Il - constituam atribuicdo da categoria profissional correspondente a

formacao superior dos estudantes associados a entidade.

§ 1°. As atividades desenvolvidas pelas empresas juniores deverao ser
orientadas e supervisionadas por professores e profissionais
especializados, mas terao gestdao autbnoma em relagao a direcao da
Unidade Universitaria, Centro Académico ou qualquer outra entidade

académica.

§ 2°. As empresas juniores poderao cobrar pela elabora¢ao de produtos e
prestacao de servicos independentemente de autorizacao do conselho
profissional regulamentador de sua area de atuacao profissional, ainda que
este seja regido por legislacdo especifica, desde que sejam

acompanhadas por professores orientadores do IFSP.

Art. 8. Os fins das empresas juniores vinculadas ao IFSP sao educacionais e

nao lucrativos e nao poderao deixar de contemplar o seguinte:

| - proporcionar a seus membros as condigbes necessarias para a
aplicagao pratica dos conhecimentos teéricos referentes a respectiva area
de formagao profissional, dando-lhes oportunidade de vivenciar o mundo
do trabalho em carater de formacao para o exercicio da futura profissao,
agucando o espirito critico, analitico e empreendedor do aluno;

Il - aperfeicoar o processo de formacgao dos profissionais em nivel superior;
lIl - estimular o espirito empreendedor e promover o desenvolvimento
técnico, académico, pessoal e profissional de seus membros associados
por meio de contato direto com a realidade do mercado de trabalho,
desenvolvendo atividades de consultoria e assessoria a empresarios e
empreendedores, com a orientacdo de professores e profissionais
especializados;

IV - melhorar as condi¢des de aprendizado em nivel superior, aplicando a
teoria dada em sala de aula na pratica do mercado de trabalho;



V - proporcionar aos estudantes a preparacgao e a valorizagao profissional
por meio da adequada assisténcia de professores e especialistas;

VI - intensificar o relacionamento entre a Universidade, o meio empresarial,
-organizacoes de classe e a comunidéde;

VIl - promover o desenvolvimento econdmico e social da comunidade ao

mesmo tempo em que fomente o empreendedorismo de seus integrantes.

CAPITULO Il - DA CRIAGAO DE EMPRESA JUNIOR
Secao | - Da Criacao

Art. 9. A empresa junior sera criada como uma empresa real, com assembleia
geral, estrutura interna, estatuto e regimento interno proprios, e gestao autébnoma
em relagao ao IFSP ou qualquer entidade estudantil.

Art. 10. A criacao de uma empresa junior requer afinidade de su'as atividades com
as areas de formacao académica em desenvolvimento no IFSP; para tanto, faz-

se necessaria a constru¢cao de um plano académico.

Art. 11. O plano académico, por sua vez, deve ser elaborado com a participacao
do professor coordenador e dos estudantes envolvidos na iniciativa junior. O
documento, ademais, deve indicar os aspectos educacionais da empresa junior e
da instituicdo de ensino superior, entre o0s quais deve ser incluido o
reconhecimento da carga horaria dedicada pelo professor coordenador e o

suporte institucional necessario ao inicio das atividades da empresa junior.

Art. 12. O projeto de criagao de uma empresa junior devera contemplar:
l. Plano Académico;
Il. Sua estrutura de funcionamento;
M. A natureza das atividades que serao realizadas;
V. O regimento interno;
V. A obrigatoriedade de um brofessor orientador para cada projeto de

consultoria que vier a realizar.



Art. 13. O projeto devera ter a anuéncia da Direg:éo—Geral do Campus e do

Coordenador de Extensao.

Art. 14. O projeto devera ser aprovado pelo(s) Colegiado(s) de Curso envolvido(s)
na acao e pelos seguintes conselhos, na ordem apresentada: Conselho de

Campus, Conselho de Extensao e Conselho Superior.

Secao Il - Da Qualificagao

Art. 15. No caso de aprovagao do projeto de criagao a que se refere a secao | do
capitulo Ill deste regulamento, os estudantes deverao providenciar a
regularizagao da empresa como pessoa juridica de direito privado, na forma de

associagao, para os fins de sua qualificacao como empresa junior pelo IFSP.

§ 1°. Sao requisitos especificos para que as empresas se habilitem a

qualificagao como empresa junior:

I. O registro no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica da Receita Federal
do Brasil, para obtencao de CNPJ proprio;
II. O registro em cartério de seu ato constitutivo (estatuto), dispondo sobre:

a. Afinalidade nao lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de
seus excedentes financeiros no desenvolvimento das proprias
atividades; .

b. Composicao e atribuicio dos érgaos mencionados no Art. 9° deste
regulamento;

c. Definicao precisa de seu objetivo social, voltado para o
desenvolvimento técnico, tecnologico, académico e profissional de
seus associados e para o desenvolvimento econémico e social da
comunidade;

d. Proibicao da distribuicdo de bens ou de parcela do patriménio
liquido em qualquer hipotese, inclusive em razéo de desligamento,
retirada ou falecimento de membro da entidade;

Ill. Registro nos demais 6rgaos governamentais competentes, como uma



"associagao civil sem fins lucrativos";

IV. A emissao de nota fiscal.

§ 2°. A auséncia de qualquer das exigéncias listadas no caput impedira a
‘empresa de utilizar o nome “Empresa Junior” para divulgar suas atividades

e a propria entidade.

CAPITULO IV - DAS ATIVIDADES

Art. 16. As empresas juniores exercerao as suas atividades em regime de livre e
leal concorréncia, observados a legislacao especifica aplicavel a sua area de
atuacao e os acordos e as convencoes da categoria, cabendo-lhes para atingir os
seus objetivos:
|. Evitar, por qualquer meio de divulgacao, o uso de propaganda
comparativa, depreciando, desabonando ou desacreditando a
concorréncia;
Il. Captar clientela com base na qualidade dos servicos e na
competitividade, vedados o aliciamento ou desvio desleal de clientes da
concorréncia, bem como o pagamento de comissoes e outras benesses a
quem 0s promova;
IIl. Zelar pela ética na prestacao de servicos;
IV. Cumprir rigorosamente os contratos, responsabilizando-se pelo sigilo
das informagdes, quando for o caso;
V. Respeitar o codigo de defesa do consumidor e as leis e os regulamentos
vigentes e o codigo de ética das empresas juniores;
VI. Promover, entre si, o intercambio de informacdes de natureza
comercial, profissional e técnica, sobre estrutura e projetos;
VIl. Promover o recrutamento, a selecao e o aperfeicoamento do seu
pessoal, com base em critérios técnicos estabelecidos no seu regimento
interno;
VIII. Integrar os novos membros mediante uma politica previamente
definida para esse fim, com periodos destinados a qualificacdo e a

avaliagao;



IX. Procurar levar beneficios a comunidade através da realizacéao de agoes

com vies de responsabilidade social.

Art. 17. As atividades desenvolvidas pelas empresas juniores deverao ocorrer
sob a orientagao, supervisdo e responsabilidade técnica de professores
orientadores, observadas as respectivas areas de atuacao e as atribuicoes da
categoria profissional determinadas por lei, podendo ter natureza de pesquisa,
ensino e extensao ou desenvolvimento institucional, vedada a subcontratacao do

nucleo do objeto contratado.

§ 1°. O professor que assumir a supervisdao, orientacdo ou a
responsabilidade técnica de projetos contratados pela empresa junior
devera fazer parte do corpo docente do IFSP.

§ 2°. A participagao do professor na orientagcao do servico de consultoria
prestado pela empresa junior sera reconhecida pelo IFSP, e agregara ao
professor horas de atividades docente como previsto em regulamento

especifico.

Art. 18. Sao vedadas as empresas juniores criadas no ambito do Instituto:
I. A captacao de recursos financeiros para o IFSP, mediante a realizacao
dos seus projetos ou outras atividades:
lI. A captacao de recursos financeiros para seus integrantes, por meio dos
seus projetos ou de outras atividades;
Ill. A propagacao de qualquer forma de ideologia ou pensamento politico-

partidario.

Paragrafo Unico. O IFSP devera atuar como forma de conexao entre as
suas empresas juniores e o mercado nos quais elas estao inseridas, sendo
gue essa participagao nao se dara por meio da captacao ativa de clientes,
atividade de responsabilidade da empresa junior, mas por meio do repasse
de contatos que possam se concretizar em futuros clientes as empresas

juniores.



CAPITULO V - DO ACOMPANHAMENTO E DA DESQUALIFICAGAO E DO
ENCERRAMENTO DAS ATIVIDADES

Secao | - Do Acompanhamento

Art. 19. O acompanhamento da Empresa Junior sera efetuado pelo Professor
Coordenador do Projeto, pela Coordenaria de Extensao e pelo Conselho de

Campus.

Art. 20. Compete ao professor Coordenador do Projeto:

|. Acompanhar os estudantes que participardao da Empresa Junior com

objetivo de orienta-los quanto aos processos necessarios A

regulamentacéo da empresa; :

Il. Proceder com a elaboragao do projeto de criagao da Empresa Junior

juntamente com os estudantes, principalmente no que diz respeito ao

Plano Académico;

[ll.Encaminhar o projeto da Empresa Junior para Direcao do Campus e
Coordenaria de Extensao para anuéncia, :

V. Acompanhar as atividades executadas pela Empresa Junior e os
resultados obtidos;

V. Elaborar relatério anual das acées da Empresa Junior e encaminhar a

Coordenadoria de Extensao ou. setor equivalente.

Art. 21. Compete a Coordenaria de Extensao ou setor equivalente:
|. Receber e examinar o projeto de criacao e qualificacao de empresas
juniores, emitindo anuéncia pela sua aprovagao ou rejeicao;
II. Sugerir ajustes no projeto de criacao de empresas juniores ou medidas
para sanar irregularidades encontradas;
VI. Encaminhar o projeto a Direcdo do Campus;
VII. Avaliar, emitir parecer e encaminhar o relatério anual das acdes da

Empresa Junior ao Conselho de Campus.

Art. 22. Compete a Direcao do Campus:



|. Receber e examinar o projeto de criacao e qualificagao de empresas
juniores, emitindo anuéncia pela sua aprovagao ou rejeicao;

Il. Sugerir ajustes no projeto de criagcdo de empresas juniores ou medidas
para sanar irregularidades encontradas;

I1l. Encaminhar o projeto ao Conselho de Campus.

Art. 23. Compete a Pro-Reitoria de Extensao:
I. Receber e examinar o projeto de criacao e qualificacao de empresas
juniores, no sentido de verificar as anuéncias requeridas no Art. 13 e a
aprovacao do(s) Colegiado(s) de Curso(s) envolvidos e do Conselho de
Campus para, em seguida, encaminhar ao Conselho de Extensao;
Il. Sugerir ajustes nos projetos de criagdo de empresas juniores ou medidas
para sanar as irregularidades encontradas;

Ill. Encaminhar o projeto ao Conselho de Extensao.

Secao Il - Da Desqualificacao

Art. 24. Nos casos em que houver indicios de afastamento das diretrizes no ato
de criagao da empresa junior ou a pratica de irregularidades, cabera a
Coordenadoria de Extensao, ou setor equivalente, encaminhar ao Conselho de
Campus as evidéncias.

Art. 25. Quando ficar configurado o afastamento das diretrizes fixadas no ato de
criacao da empresa junior ou a pratica de irregularidades, o Conselho de Campus

encaminhara o processo com parecer circunstanciado a Coordenacao do Projeto.

§ 1°. Caso o Conselho de Campus venha a considerar irreparavel a
situacao analisada, determinara a desqualificacao da empresa junior.

§ 2°. Caso o Conselho de Campus conclua pela possibilidade de
readequagao da empresa as suaé diretrizes, fixara um prazo para o seu
cumprimento.

§ 3°. Decorrido o prazo a que se refere o § 2.° deste artigo sem que a

empresa junior tenha se readequado as suas diretrizes, o Conselho de



Campus podera determinar a sua desqualificacao.
§ 4°. Devera ser dada a empresa junior a garantia da ampla defesa e do

contraditdrio no transcorrer do processo de apuragao da irregularidade.

Art. 26. Nas situagbes em que ficarem configurados indicios de irregularidade
praticados por aluno na conducdo da empresa junior pelos seus dirigentes, o
Conselho de Campus determinara a instauragdo de processo disciplinar para
apuracao de responsabilidade, observados os procedimentos estabelecidos na

resolucao que disciplina a matéria.

Art. 27. Cabera recurso contra a decisao de desqualificagao da empresa junior,
sem efeito suspensivo, ao Conselho de Campus, no prazo de dez dias, contados
da ciéncia do ato. i
Paragrafo Unico. O pedido de reconsideracao da decisao do Conselho de
Campus podera ser encaminhado ao Conselho Superior, no prazo dé dez

dias, contados da ciéncia do ato.

Secao lll - Do Encerramento das Atividades

Art. 28. O encerramento das atividades das empresas juniores, no ambito do
IFSP podera ocorrer:
I. Por mutuo acordo das partes, a qualquer tempo;
Il. A requerimento da empresa junior, desde que observado o prazo minimo
de trinta dias; |
lll. Unilateralmente pelo IFSP, nos termos estabelecidos nesta Resolugao

Normativa.

CAPITULO VI - DO PATRIMONIO E DO REGIME FINANCEIRO
Secao | - Do Patriménio

Art. 29. O patriménio de qualquer empresa junior qualificada pelo IFSP sera

constituido de bens moéveis e imdveis que ja possui, ou que venha a possuir, por



meio de procedimentos usuais definidos na legislagao, assim entendidos:
I. Contribuicoes dos membros associados; '
Il. Receita proveniente dos servicos prestados a terceiros;
[ll. Contribuigdes voluntarias e doagdes recebidas;
IV. Verbas provenientes de filiagbes e convénios;
V. Subvencgdes e legados oferecidos a empresa e aceitos pela diretoria
executiva.
§ 1°. No caso de extingao, o patriménio da empresa junior revertera ao
campus ou campus avancado ao qual se encontra vinculada.
§ 2°. O IFSP podera ceder espaco fisico a titulo gratuito, dentro da propria
instituicao, que servira de sede para as atividades de assessoria e
consultoria geridas pelos estudantes empresarios juniores.
§ 3°. O IFSP podera disponibilizar a empresa junior infraestrutura
operacional que viabilize as atividades de pesquisa, inovagao, extensao e
desenvolvimento institucional objeto da consultoria, observada a legislacao
vigente do IFSP.

Secao Il - Do Regime Financeiro

Art. 30. Entende-se por regime financeiro das empresas juniores o conjunto de
procedimentos de controle escritural e contabil, adaptados as peculiaridades da
empresa junior, destinados a apurar todo o fluxo de receitas e despesas do
exercicio financeiro.
§ 1°. O exercicio financeiro coincidira com o ano civil, estendendo-se de 1.°
de janeiro a 31 de dezembro, ocasiao em que devera ser apurado e
demonstrado o resultado financeiro, contabil e patrimonial da empresa, por
meio de relatorio de prestacao de contas submetido a Coordenadoria de
Extensao ou equivalente e aprovado pela a direcao de campus ou campus
avancado.
§ 2°. Pertencem ao exercicio financeiro as receitas nele arrecadadas e as
despesas nele realizadas.
§ 3°. Os resultados da empresa junior, verificados ao final de cada exercicio
fiscal, serao reinvestidos nas atividades que constituem os objetivos da



empresa.
§ 4°. Os estudantes matriculados em curso de graduacgao e associados a
respectiva empresa junior exercem trabalho voluntario, nos termos da Lei
n.° 9.608, de 18 de fevereiro de 1998.

CAPITULO VIl - DO RELACIONAMENTO COM O IFSP

Art. 31. O IFSP, sem prejuizo de suas atividades, podera alocar a empresa junior
recursos fisicos para seu funcionamento no ambito do(s) respectivo(s) Campus,

nos limites da disponibilidade existente.

§ 1°. A cessao de instalacdes e bens do IFSP para o funcionamento da
Empresa Junior sera definido em Termo de Permissdo de Uso Nao

Remunerado, conforme modelo apresentado no Anexo | desta Resolug&o.

§ 2°. O uso de laboratérios e equipamentos sera definido em Termo de
Permissao de Uso Nao Remunerado, conforme modelo apresentado no

Anexo |l desta Resolugao.

Art. 32. Apds a aprovacao do projeto de criagao, a empresa junior e o IFSP
deverao estabelecer as condi¢cdes de relacionamento por meio de Acordo de

Cooperagao Técnica.

Art. 33. As atividades desenvolvidas pelos estudantes na empresa junior poderao

ser aproveitadas parcial ou totalmente como estagio, desde que tenham relac;éo'
com a area do curso e sejam aprovadas pelo Professor Orientador de Estagio.

Para o aproveitamento, deve ser observado ainda o Regulamento de Estagio do

IFSP e a legislacao vigente relacionada a estagio.



CAPITULO VIl - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 34. O IFSP nao respondera por qualquer débito fiscal ou trabalhista contraido

por qualquer empresa junior qualificada no ambito do Instituto.

-~ Art. 35. O uso da identidade visual do IFSP pela empresa junior devera seguir o
estipulado no Manual de Aplicacao da Marca IF, de acordo com a Portaria n.° 31,
de 15 de setembro de 2015.

Art. 36. O regimento da empresa junior, assim como suas alteracdes, devera ser
submetido a aprovacao do Conselho de Campus.

Art. 37. E de responsabilidade da Coordenadoria de Extensdo de campus ou
campus avancado, ou setor equivalente, mediar as relagcées demandadas entre
ensino, pesquisa e extensao para garantir o bom funcionamento da empresa

junior.

Art. 38. Os casos omissos serao resolvidos pelo Conselho de Campus e

aprovados pela dire¢ao geral do campus ou campus avangado.

Art. 39. O presente regulamento entrara em vigor a partir da data de sua

publicacao.



ANEXO |

Termo de Permissao de Uso Nao Remunerado

TERMO DE PERMISSAO DE
USO QUE ENTRE S| CELEBRAM
O INSTITUTO FEDERAL DE SAO
PAULO (IFSP)E A EMPRESA
JUNIOR . PARA OS
FINS QUE ESPECIFICA.

Pelo presente instrumento, de um lado o IFSP — Campus . doravante denominado
simplesmente PERMITENTE, situadona Rua ,n° /8P, CEP .CNPJ
n¢ -, representado neste ato por seu Diretor-Geral, CPF e, de outro
lado, a EMPRESA  JUNIOR . doravante  denominada simplesmente
PERMISSIONARIA, inscrita no CNPJ sob n°® | estabelecida na Rua i
municipio de /SP, representado neste ato pelo Presidente CPF

resolvem celebrar este Termo de Permissao de Uso, de acordo com as segumtes clausulas e
condicgoes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O PERMITENTE autoriza a PERMISSIONARIA a usar suas instalacées e bens para seu
funcionamento como Empresa Junior no ambito do IFSP.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES
Sao obrigacoes do PERMITENTE:

2.1 Disponibilizar espaco fisico no Campus , sala com area de para
o funcionamento da Empresa Junior

2.2 Disponibilizar o mobiliario descrito a seguir, para consecugao das atividades da
PERMISSIONARIA:

a) Mesa(s), patriménio numero

b) Cadeira(s) patriménio numero

c) Armario(s) patriménio nimero

d) Computador(es) patriménio numero
e) outros, patriménio numero

2.3 Acesso a internet por meio de um ponto no espaco fisico disponibilizado;

2.4 Energia elétrica para o desenvolvimento de atividades e iluminagdo do ambiente;
2.5 Servigo de telefone, disponibilizando ponto de acesso na forma de ramal do telefone
geral do PERMITENTE;

2.6 Servico de limpeza e vigilancia na forma usual das demais instalacoes fisicas do
PERMITENTE;



2.7 Outros (especificar).

Sao obrigagdes da PERMISSIONARIA:

2.8 Fornecer ao PERMITENTE todas as informacdées necessarias para o

acompanhamento das atividades desenvolvidas e o acesso as suas instalagées, sempre

que for necessario;

2.9 Utilizar os recursos fisicos e/ou financeiros disponibilizados pelo PERMITENTE nas

formas que a lei permitir;

2.10 Restituir o espaco ocupado e os equipamentos sob sua guarda desimpedidos e

em perfeitas condi¢cdes de uso, quando da extingao da permissao de uso;

2.11 Manter o espago e recursos permitidos, em perfeito estado de funcionamento,

higiene, limpeza e seguranga do trabalho, sendo de inteira responsabilidade da

PERMISSIONARIA as consequéncias decorrentes do seu descumprimento;

2.12 Utilizar o espaco e recursos permitidos, no prazo e condigées estipulados na
Clausula Quarta deste instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA — DO USO E ATIVIDADES

E permitido o uso para o desenvolvimento das atividades especificas da natureza das
empresas juniores, determinadas no Estatuto da Empresa Junior

§ 1.° A presente permissao destina-se ao uso exclusivo da PERMISSIONARIA, vedada
sua utilizagao, a qualquer titulo, bem como a sua cessao ou transferéncia, para pessoa
estranha a este Termo.

§ 2.° E vedado o uso do espaco fisico para a realizagcdo de propaganda politico-
partidaria.

§ 3.° E vedada a divulgagéo e veiculagédo de publicidade estranha ao uso permitido no
espaco fisico, objeto da Permissao de Uso, exceto a de carater informativo de atividades
proprias das estabelecidas neste Termo.

§ 4° A PERMISSIONARIA fica diretamente vinculada ao Departamento
de , No que tange ao uso do espaco fisico, objeto da presente Permissao.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO

Tera a PERMISSIONARIA o direito de usar os recursos fisicos estipulados na Clausula
Segunda deste Termo, no periodo de 01 ano (12 meses), a contar da assinatura deste
instrumento.

Paragrafo Unico - Podera ocorrer prorrogagao do periodo de permissao firmado por
este instrumento, quando do interesse das partes, observados os critérios de
oportunidade e conveniéncia, por meio de novo Termo de Permissao de Uso.

CLAUSULA QUINTA — DAS DESPESAS E OUTROS PAGAMENTOS



Paragrafo Unico - Sao de responsabilidade da PERMISSIONARIA as despesas com
manutencao, . decorrentes do uso incorreto do espacgo fisico e equipamentos
disponibilizados pelo PERMITENTE.

CLAUSULA SEXTA — DAS PROIBICOES
E proibido 8 PERMISSIONARIA:

6.1  Transferir, ceder, emprestar ou locar os recursos fisicos objetos destapermissao;
6.2  Alterar a estrutura fisica dos recursos disponibilizados pelo PERMITENTE, sem
autorizacao prévia e expressa do PERMITENTE, formalizada por Termo Aditivo;

6.3 Comercializar artigos proibidos por lei;

6.4  Praticar ou permitir a pratica de jogos de azar ou assemelhados;

6.5 Colocar letreiros, placas, anuncios, luminosos ou quaisquer outros veiculos de
comunicagao no espaco fisico, sem prévia e expressa autorizacdo do PERMITENTE;
6.6  Desenvolver, no espaco fisico, atividades estranhas as permitidas pelo IFSP;

6.7  Utilizar espacos do PERMITENTE como moradia eventual ou permanente e a
utilizagcao de qualquer tipo de eletrodoméstico, em suas dependéncias;

6.8  Fazer ou permitir agdes de pichacao;

6.9 Realizar atividades fora dos horarios convencionais de funcionamento normal do
PERMITENTE, sem sua prévia autorizagao;

6.10 Desatender as requisicdes previstas na Clausula Oitava, item 8.6, desta
Permissao de Uso.

CLAUSULA SETIMA — DA REVOGAGAO
Constituem motivos para a revogacao da présente permissao de uso:

71 O nao cumprimento ou o cumprimento irregular das condicdes previstas no
presente Termo, bem como o nao cumprimento de legislacao federal, estadual ou
municipal aplicavel a espécie;

7.2 O atraso injustificado no cumprimento das condigdes previstas neste Termo ou de
quaisquer outras expedidas pelo PERMITENTE;

7.3 O cometimento re!terado de falta punida em virtude de descumprimento deste
Termo;

74 A dissolugao da PERMISSIONARIA:

75 A alteragdo das finalidades institucionais da PERMISSIONARIA sem prewa e
expressa concordancia do PERMITENTE;

76 Razoes de interesse, necessidade ou utilidade publicas, devidamente justificada a
conveniéncia do ato;

7.7 A ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, devidamente comprovada,
absolutamente impeditiva do prosseguimento da permissao de uso.

§ 1.° Os casos de revogacéao acima descritos serdao formalmente motivados em processo
administrativo, especialmente aberto para tal fim, a ser tramitado nas instancias
competentes do PERMITENTE, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

§ 2.° Revogada a permissao de uso por qualquer dos motivos previstos neste Termo,



sera expedido aviso para devolugao do espago e equipamentos, no qual sera
consignado um prazo maximo de 90 (noventa) dias para a sua devolugao completa.

CLAUSULA OITAVA - DAS CONDIGOES GERAIS
Constituem disposicdes gerais deste instrumento:

81 Todas as benfeitorias que venham a ser realizadas no espacgo fisico,
automaticamente, incorporadas a esta, nao remanescendo a PERMISSIONARIA direito
a qualquer especie de indenizagao, tampouco exercicio de retencao por aquelas
benfeitorias; )

82 As construcoes e reformas efetuadas pela PERMISSIONARIA no espaco fisico s6
poderao ser efetuadas mediante prévia e expressa autorizacao do PERMITENTE e
correrdo as expensas da PERMISSIONARIA;

83 Qualquer alteracao na edificacao do espaco fisico, objeto da presente permissao,
que se fizer sem a autorizacao referida, podera ensejar, a critério do PERMITENTE, a
revogacao da permissao de uso;

84 As instalacbes e equipamentos que se fizerem necessarios para o perfeito
funcionamento da atividade permitda serdao de inteira responsabilidade da
PERMISSIONARIA, correndo as suas expensas as despesas correspondentes:

85 Havendo risco para a seguranca dos usuarios, o PERMITENTE podera exigir a
imediata paralisacao das atividades da PERMISSIONARIA, bem como a completa
desocupacao do espaco fisico;

86 Os espagos permitidos poderdao ser requisitados, eventualmente, pelo
PERMITENTE, para atividades de seu interesse, devendo ser a PERMISSIONARIA
notificada com 30 (trinta) dias de antecedéncia;

87 A PERMISSIONARIA ¢ responsavel civil e criminalmente por qualquer sinistro que
porventura venha a ocorrer nas dependéncias do imovel, em decorréncia do
descumprimento das condicoes estabelecidas na legislagao edilicia do Municipio.

CLAUSULA NONA - DO FORO

Fica eleito o foro da Justica Federal de ISP para dirimir todas as questdes
decorrentes deste Termo que nao possam ser resolvidas de forma consensual, com
renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem assim justos e acordados, os Participes assinam o presente instrumento

em 03 (trés) vias* de igual teor e idéntico valor juridico, na presenca das testemunhas
abaixo, dando tudo por firme e valioso, para que produzam os efeitos legais.

* 12 via Direcao-Geral do Campus; 22 via — Empresa Junior; 32 via — Coordenadoria de Extenséo



Diretor-Geral do Campus

Testemunhas:

Sao Paulo, de de

IFSP
NOME:
CPF:

Presidente dé Empresa Junior

Empresa Junior
NOME:
CPF:



ANEXO Il

Termo de Permissiao de Uso de Laboratérios

TERMO DE PERMISSAO DE
USO DE LABORATORIOS QUE
ENTRE SI CELEBRAM O
INSTITUTO FEDERAL DE SAO
PAULO (IFSP) E A EMPRESA
JUNIOR . PARA 0OS
FINS QUE ESPECIFICA.

Pelo presente instrumento, de um lado o IFSP — Campus , doravante denominado
simplesmente PERMITENTE, situadona Rua % - [SP..CEP .CNPJ
n° . representado neste ato por seu Diretor-Geral, CPF e, de outro
lado, a EMPRESA  JUNIOR . doravante denominada simplesmente
PERMISSIONARIA, inscrita no CNPJ sob n® | estabelecida na Rua ,
municipio de /SP, representado neste ato pelo Presidente . CPF

resolvem celebrar este Termo de Permissao de Uso de Laboratérios, de acordo com as
seguintes clausulas e condigoes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O PERMITENTE autoriza a PERMISSIONARIA a utilizar laboratorio e seus
equipamentos para o funcionamento da Empresa Junior.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES
Sao obrigagoes do PERMITENTE:

2.1 Disponibilizar os laboratorios descritos a seguir, para consecuc¢ao das atividades
da PERMISSIONARIA.

a) Laboratorio :

b) Laboratério 5

c) Laboratério

2.2 Disponibilizar os equipamentos descritos a seguir, para consecucao das
atividades da PERMISSIONARIA.

a) (equipamento) com patriménio numero

b) (equipamento) com patriménio nimero

¢) (equipamento) com patrimdnio numero

2.3  Acompanhar o desenvolvimento das atividades nos laboratérios descritos nesta
Clausula, bem como disponibilizar recursos humanos para prover a necessaria



seguranca dos seus usuarios. &
24  Programar em conjunto com a PERMISSIONARIA a agenda para utilizagao dos
laboratérios e equipamentos permitidos.

Sao obrigacdes da PERMISSIONARIA:

2.5 Fornecer ao PERMITENTE todas as informacdes necessarias para o
acompanhamento das atividades desenvolvidas e o acesso as suas instalagcoes, sempre
qgue for necessario;

2.6 Utilizar os laboratérios e equipamentos disponibilizados pelo PERMITENTE nas
formas que a lei permitir;

2.7 Restituir o espago ocupado e 0s equipamentos sob sua guarda desimpedidos e em
perfeitas condicées de uso, quando da finalizagao do uso, conforme a agenda
programada em conjunto com o PERMITENTE;

2.8 Manter o espaco e recursos permitidos em perfeito estado de funcionamento,
higiene, limpeza e seguranca do trabalho, sendo de inteira responsabilidade da
PERMISSIONARIA as consequéncias decorrentes do seu descumprimento:

2.9 Utilizar o espaco e recursos permitidos, no prazo e condi¢ées da agenda programada
em conjunto com o PERMITENTE.

CLAUSULA TERCEIRA - DO USO E ATIVIDADES

E permitido o uso para o desenvolvimento das atividades especificas da natureza das
empresas juniores, determinadas no Estatuto da Empresa Juanior

§ 1.° A presente permissao destina-se ao uso exclusivo da PERMISSIONARIA, vedada
sua utilizacao, a qualquer titulo, bem como a sua cessao ou transferéncia, para pessoa
estranha a este Termo.

§ 2° A PERMISSIONARIA fica diretamente vinculada ao Departamento
de , ho que tange ao uso do espaco fisico objeto da presente
permissao.

CLAUSULA QUARTA — DO PRAZO

Tera a PERMISSIONARIA o direito de usar os laboratorios e equipamentos estipulados
na Clausula Segunda deste Termo no periodo de 01 ano (12 meses), a contar da
assinatura deste instrumento.

Paragrafo Unico - Podera ocorrer prorrogagao do periodo de permissao firmado por
este instrumento, quando do interesse das partes, observados os critérios de
oportunidade e conveniéncia, por meio de novo Termo de Permissdao de Uso de
Laboratorios.



CLAUSULA QUINTA — DAS DESPESAS E OUTROS PAGAMENTOS

5.1 As despesas a serem ressarcidas, decorrentes do uso de materiais € insumos dos
laboratorios, serao definidas pelas partes. 5

5.2 Sao de responsabilidade da PERMISSIONARIA as despesas com manutengao,
decorrentes do uso incorreto dos laboratérios e equipamentos disponibilizados pelo
PERMITENTE.

CLAUSULA SEXTA — DAS PROIBICOES
E proibido 2 PERMISSIONARIA:

6.1 Transferir, ceder, emprestar ou locar os laboratérios e equipamentos objetos desta
permissao; i

6.2 Alterar a estrutura fisica dos recursos disponibilizados pelo PERMITENTE;

6.3 Desenvolver, no espaco fisico, atividades estranhas as permitidas;

6.4 Realizar atividades fora dos horarios convencionais de funcionamento normal do
PERMITENTE, sem sua prévia e necessaria autorizacao;

6.5 Desatender as requisigdes previstas na Clausula Sétima desta Permissao de Uso.

CLAUSULA SETIMA - DA REVOGAGAO
Constituem motivos para a revogacao da presente permissao de uso:

71 O ndo cumprimento ou o cumprimento irregular das condigbes previstas no
presente Termo, bem como o nao cumprimento de legislacdo federal, estadual ou
municipal aplicavel a espécie;

72 0O atraso injustificado no cumprimento das condicdes previstas neste Termo ou de
quaisquer outras expedidas pelo PERMITENTE;

7.3 O cometimento reiterado de falta punida em virtude de descumprimento deste
Termo;

74 A dissolugao da PERMISSIONARIA;

75 A alteracao das finalidades institucionais da PERMISSIONARIA sem prévia e
expressa concordancia do PERMITENTE;

76 Razobes de interesse, necessidade ou utilidade publicas, devidamente justificadas
a conveniéncia do ato;

7.7 A ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, devidamente comprovada e
absolutamente impeditiva do prosseguimento da permissao de uso.

§ 1.° Os casos de revogacao acima descritos serao formalmente motivados em processo
administrativo especialmente aberto para tal fim, a ser tramitado nas instancias
competentes do PERMITENTE, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

§ 2.° Revogada a permissao de uso por qualquer dos motivos previstos neste Termo,
sera expedido aviso, no qual sera consignado um prazo maximo de 30 (trinta) dias para
a revogagao completa deste Termo.



CLAUSULA OITAVA - DAS CONDICOES GERAIS
Constituem disposi¢des gerais deste instrumento:

81 O PERMITENTE podera exigir a imediata paralisacdo das atividades da
PERMISSIONARIA, bem como a completa revogacao do presente Termo, havendo risco
para a seguranca dos usuarios;

82 Os espacos permitidos poderao ser requisitados, a qualquer tempo, pelo
PERMITENTE, para atividades de seu interesse, sem necessidade de notificacdo prévia
a PERMISSIONARIA;

83 A PERMISSIONARIA é responsavel civil e criminalmente por qualquer sinistro que
porventura venha a ocorrer nas dependéncias do imoével, em decorréncia do
descumprimento das condicoes estabelecidas na legislacao edilicia do Municipio.

CLAUSULA NONA - DO FORO

Fica eleito' o' foro da Justica Federal de /ISP para dirimir todas as
questoes decorrentes deste Termo que nao possam ser resolvidas de forma consensual,
com renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem assim justos e acordados, os Participes assinam o presente instrumento

em 03 (trés) vias™ de igual teor e idéntico valor juridico, na presenca das testemunhas
abaixo, dando tudo por firme e valioso, para que produzam os efeitos legais.

*1? via — Coordenacao do Laboratério; 22 via Empresa Junior; 32 via — Coordenadoria de
Extensao

Sao Paulo, de de




Diretor-Geral do Campus Presidente da Empresa Junior

Testemunhas:
IFSP - . ; Empresa Junior
NOME: NOME:

CPF: CPF:



